北京芯盛科技建立联合分校协议
甲方：北京芯盛创业科技有限公司 


乙方：
    经双方协商，同意联合办校，并在互惠互利的基础上，更好的完成培训社会青年就业，将高科技技术普及到全国各地，扎扎实实的创造社会效益。
甲方的权利和义务：统一发放“芯盛分校”标准铜牌
1：甲方为乙方培训教师，培训费按现价优惠10%。
2：乙方初建，师资力量不足，甲方为乙方培训空缺科目，学费按现价优惠10%。
3：甲方负责各种硬件工程师考试并认证。并严格审理考卷。验收及格后，颁发工程师认证。
4：如乙方年付广告费，第一年3万元，第二年5万元，以后年份5万元，甲方可将分校名称和100字以下说明，加入芯盛网站第一页，加入芯盛（www.bdcyy.com、baidu、google、搜狗）网站，全国均能搜索到，baidu、google、搜狗，如乙方不愿付费，甲方免于加入广告。
5：甲方可根据乙方需要，供应教材，光盘，维修材料，（价格5折）。
6：乙方出现违规违法现象，甲方有权停止乙方分校的资格，一切业务和协议自然终止。
乙方权利和义务：乙方一次性支付给甲方“芯盛分校”标准铜牌、管理费（教学大纲等资料费）供计费用300元
1：注意树立分校形象，每年11份上报一次总结。
2: 每月发生的业务，次月10日互相结清，互不拖欠。
3：乙方严格把关工程师考试认证，不培训人员，一律不准考证。
4：乙方要甲方上报教学大纲、教学教具实力表，教师照片、师资简介、各科考试题（判断题30%、文字题30%、维修故障题40%）。

5：乙方（分校）培训科目，可到甲方考取各种官方九部委工程师证书，并入全国官方网站可查电子档案。
 6：乙方超过20人，甲方可以到乙方监场考试一次， 并严格、标准、管理考试认证。

乙方住宿免费，每人每月交30元水电费，如继续复听，每天交10元住宿费。不再甲方住宿，交水电、管理费每天3元.。
结算方式：付款后办理听课证等一切相关手续。注：合同有效期壹年。
甲方：北京芯盛创业科技有限公司
      法人代表：

乙方：

     法人代表：                       2009年    月    日
